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.SOLICITUD DE PUBLICACION DE VACANTE
CENTRO DE GESTION Y COLOCACION DE EMPLEO CAFASUR

Nombre de la empresa (razén social):
Nit: Nombre de la vacante:
Fecha de solicitud: NUmero de Requiere viajar: Ciudad donde va a laborar

trabajadores Sl NO

solicitados:

Describa las Principales Funciones que Primaria
tiene el cargo Secundaria En:

Nivel Educativo Requerido

Técnica

En:

Tecndlogo

En:

Profesional:

En:

Especialista

En:

Maestria
En:

Doctorado
En:

Conocimientos

Habilidades

Tendré personal Sl NO
acargo Experiencia minima requerida:

Horario:
lunes a viernes lunes a sabado turnos rotativos otro cual

Horario Laboral Establecido:

Tipo de contrato:
indefinido fijo ___ prestacion de servicios obraolabor___ otro
cual

Periodo de salario:
Mensual quincenal por turnos por horas otro cual?

Vinculado alared de prestadores del Servicio Publico de Empleo. Autorizado por la Unidad
Administrativa Especial del Servicio Publico de Empleo Segun Resolucion No 123 de 2018
Direccion del Centro de Empleo: Calle 10 No 3-88 Teléfono: 2484322 ext. 19 0 34

E-mail: coordinadora.agce@cafasur.com.co Espinal - Tolima @ miNTRABAJO

e ) Servicio
p: de Empleo

Unidad del Servicio Publico de Empleo
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Monto salario:

e ) Servicio
> de Empleo

Prestaciones de ley Sl NO

Detalles Especificos Otro Requisitos De La Vacante

Rango De Edad: 20 A 35 20 en Licencia de conduccion Sl NO
adelante
Categoria
Sexo F M
Observaciones O otros Requerimientos: Propietario de Medio SI NO

de Trasporte

Preferiblemente Moto Carro
Vehiculo
" Informacion de quien NOMBRE: CARGO:
solicita la vacante
CORREO: TELEFONO: FIRMA:

*Informacion diligenciada por la agencia de empleo CAFASUR
*Cargos Equivalentes:

*Cadigo De Publicacion:

*Fecha Para Remitir Perfiles:

*Fecha De Publicacién:

*Fecha De Cierre De Proceso:

*Fecha De Contratacion :

*Fecha De Remision:

*Hojas de vida Enviados A La Empresa:

*Nombre De Persona Contratada

*CEDULA

IMPORTANTE: La Agencia de Gestidn y Colocacion de Empleo Cafasur, en el desarrollo de sus
actividades, garantizara los derechos de confiabilidad, transparencia, calidad de la informacion
suministrada por los demandantes, garantia de confidencialidad y privacidad del usuario de acuerdo a los
lineamientos para la operacion del Servicio Pablico de Empleo. (ley proteccion de datos —Habeas Data)
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Administrativa Especial del Servicio Publico de Empleo Segun Resolucion No 123 de 2018 o
Direccion del Centro de Empleo: Calle 10 No 3-88 Teléfono: 2484322 ext. 19 0 34 e ) Servicio

“mail- : Al Tl de Empleo
E-mail: coordinadora.agce@cafasur.com.co Espinal - Tolima ]

Unidad del Servicio Publico de Empleo

(%) MINTRABAJO



mailto:coordinadora.agce@cafasur.com.co

